
 

 

 

 

 

 

Perfiles de alumnado/profesorado de interés para voluntariado en proyecto CESAL en 

Mozambique 

 

1. DATOS DEL PROYECTO 

1.1 Titulo 

“Trazando rutas sostenibles: fomento de la agricultura regenerativa, la gestión sostenible e 

integradora de los recursos naturales y la capacitación de las mujeres y los jóvenes en las 

comunidades del Área de Protección Ambiental de Maputo”. 

1.2 País de ejecución 

Mozambique 

1.3 Región/departamento, localidad/municipio  

Matuitine. Provincia de Maputo 

1.4 Breve resumen del proyecto  

Este proyecto tiene como objetivo contribuir a la seguridad alimentaria, el desarrollo económico 

sostenible e inclusivo, y la reducción de los efectos del cambio climático en las comunidades del 

Área de Protección Ambiental de Maputo. Se enfoca en la imple mentación de soluciones 

basadas en la naturaleza (SbN) para mejorar la resiliencia climática, con un énfasis particular en 

la agricultura regenerativa, la reforestación y la gestión sostenible de recursos naturales.  

Incluye la creación de cinco campos agrícolas con sistemas agroecológicos, la capacitación en 

técnicas de agricultura regenerativa, y la instalación de sistemas de riego sostenibles. Además, 

se promueve el empoderamiento de las mujeres mediante la alfabetización, la participación en 

la gestión de recursos naturales, y la generación de ingresos a través de actividades como la 

producción de miel y el procesamiento de alimentos. El proyecto también fomenta la equidad 

de género y la conservación ambiental, sensibilizando a las comunidades sobre el uso 

responsable de los recursos naturales y la adaptación al cambio climático.  

 

 

 

 



2. PERFILES DESEADOS: DEPENDIENDO DEL PERFIL INDIVIDUAL DEL 

ALUMNADO/PROFESORADO, SE REALIZARÁ UN TIPO DE ACTIVIDADES U OTRAS 

2.1 Contexto 

El voluntario se incorporará en las actividades correspondientes al Resultado 1 (R1) o Resultado 

2 (R2) del proyecto, que tienen como objetivo la mejora de los sistemas productivos agrícolas, 

la seguridad alimentaria, la gestión de recursos naturales y la recuperación de áreas forestales 

degradadas en las comunidades del Área de Protección Ambiental de Maputo. 

2.2 Objetivos del voluntariado 

Apoyar la implementación y el seguimiento de las actividades productivas, ambientales y de 

fortalecimiento comunitario, facilitando la capacitación, la sensibilización y la participación de 

la población local en las iniciativas del proyecto. 

2.3 Perfil deseado 

- Formación en áreas relacionadas con Agronomía, Ciencias forestales, Medio Ambiente, 

Desarrollo Rural Comunitario o afines. 

- Experiencia o conocimientos en agricultura regenerativa, sistemas agroforestales, 

manejo de recursos naturales y/o reforestación. 

- Capacidad para trabajar con comunidades rurales y en entornos dificiles. 

- Conocimientos avanzados sobre educación ambiental y adaptación al cambio climático. 

- Experiencia previa en cooperación internacional o voluntariado será valorada 

positivamente. 

2.4 Responsabilidades 

Las responsabilidades del voluntario/a dependerá del momento en el que se incorpore al 

Proyecto, y las actividades que estén planificadas durante su estancia. Las responsabilidades 

pueden ser algunas de las siguientes: 

- Apoyar la capacitación a agricultores/as en técnicas agroecológicas y de agricultura 

regenerativa. 

- Colaborar en la instalación y mantenimiento de sistemas de riego sostenibles.  

- Participar en la creación y seguimiento de viveros para la producción de plántulas.  

- Apoyar las campañas de sensibilización ambiental y promoción de prácticas sostenibles. 

- Asistir en la recopilación de datos y elaboración de informes técnicos, como Planes de 

Gestión de los recursos naturales. 

- Acompañar a los Comités de Gestión de Recursos Naturales en la implementación de 

acciones de reforestación y protección de áreas degradadas. 

- Adaptar soluciones al conflicto hombre-fauna bavía, desarrollando estrategias para 

prevenir daños tanto a los cultivos como a la fauna, minimizando el impacto del conflicto 

sobre la seguridad alimentaria y las áreas de conservación. 

 



3. Apoyo que ofrece CESAL 

La persona voluntaria obtendrá formación previa antes de acudir a terreno. En esta formación 

se explicitan cuestiones sobre el viaje, seguro, vestuario, movilidad, vacunaciones, durabilidad, 

alojamiento y funciones. Posteriormente se realizará otra formación en el país de destino que 

se centrará en aspectos más específicos relacionados con la zona de intervención del proyecto 

y con las tareas a desempeñar. En el país será acompañada en todo momento por personal de 

CESAL en el país, que permita el seguimiento y actuación de la persona voluntaria, además de 

facilitar transporte local con coches de CESAL. 

CESAL puede proporcionar también apoyo económico para conceptos de viajes, dietas y seguro 

del alumnado/profesorado durante su estancia en Mozambique.  

 


