
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Perfiles de alumnado/profesorado de interés para voluntariado en proyecto CESAL en 

Mozambique 

 

1. DATOS DEL PROYECTO 

1.1 Titulo 

“MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACIÓN CAMPESINA DEL DISTRITO DE 

MARRUPA, PROVINCIA DE NIASSA, A TRAVÉS DE LA PROMOCIÓN DE SISTEMAS INTEGRADOS 

AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES, EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y EL 

EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES” 

1.2 País de ejecución 

Mozambique 

1.3 Región/departamento, localidad/municipio  

Marrupa. Provincia de Niassa 

1.4 Breve resumen del proyecto  

Este proyecto tiene como objetivo mejorar la calidad, diversidad y productividad de campos de 

cultivo, respetando el entorno, con el fin de mejorar las condiciones de vida de la población 

campesina del distrito de Marrupa. Se enfoca en promover soluciones basadas en la naturaleza 

(SbN) que faciliten la adaptación de las comunidades al cambio climático y aumenten la 

conciencia ambiental, lo que Incluye la rehabilitación y ampliación de sistemas de captación de 

agua para riego, como una represa y varios reservatorios, con el propósito de garantizar una 

fuente de agua constante. Además, busca fortalecer el rol de la mujer, promoviendo la igualdad 

de género y fomentando el trabajo colectivo en las comunidades. 

 

2. Perfiles deseados: dependiendo del perfil individual del alumnado/profesorado, se 

realizará un tipo de actividades u otras 

 



Perfil en agroforestería y agricultura regenerativa: 

Apoyará al proyecto enfocándose en la implementación de prácticas agrícolas sostenibles que 

favorezcan la conservación del medio ambiente. Su rol incluirá capacitar a las 2 comunidades 

del proyecto en técnicas de agricultura regenerativa que mejoren la seguridad alimentaria, la 

conservación del suelo y la biodiversidad, al igual que el monitoreo y evaluación del progreso de 

dichas prácticas. Se encargará de promover sistemas agroforestales, y trabajará en el 

fortalecimiento de las capacidades locales, especialmente apoyando la participación de las 

mujeres en la agricultura. 

Perfil en manejo de conflictos hombre-fauna   

Se centrará en buscar soluciones a los conflictos entre las comunidades y la fauna salvaje en el 

Distrito de Marrupa. Su trabajo será desarrollar estrategias para prevenir los daños a los cultivos 

y garantizar la seguridad tanto de las personas como de los animales. Trabajará de cerca con las 

comunidades para crear soluciones prácticas que minimicen el impacto de estos conflictos, 

promoviendo un equilibrio entre la convivencia humana y la fauna salvaje. 

3. Apoyo que ofrece CESAL 

La persona voluntaria obtendrá formación previa antes de acudir a terreno. En esta formación 

se explicitan cuestiones sobre el viaje, seguro, vestuario, movilidad, vacunaciones, durabilidad, 

alojamiento y funciones. Posteriormente se realizará otra formación en el país de destino que 

se centrará en aspectos más específicos relacionados con la zona de intervención del proyecto 

y con las tareas a desempeñar. En el país será acompañada en todo momento por personal de 

CESAL en el país, que permita el seguimiento y actuación de la persona voluntaria, además de 

facilitar transporte local con coches de CESAL. 

CESAL puede proporcionar también apoyo económico para conceptos de viajes, dietas y 

seguro del alumnado/profesorado durante su estancia en Mozambique.  

 


