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ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE BELMEZ
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

OFERTA DE EMPLEO EN VILOR INFRAESTRUCTURAS, S.L.

Se ofertan 2 plazas en VILOR INFRAESTRUCTURAS, S.L. para egresados de
los Grados en Ingenieria Civil 0 Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos
Minerales impartidos en la Escuela Politécnica Superior de Belmez.

VACANTE

Se encuentra integrado en la Direccién de Estudios y Sistemas Integrados de
Gestion 'y, mas concretamente, dentro del Departamento de Calidad,
Medioambiente y Seguridad y Salud del Grupo VILOR, con la misién principal de
velar por el cumplimiento de los requisitos y estandares del sistema integrado de
gestion de la empresa (9001, 14001, 45001, 50001, 37301, 39001, 56001 y
27001) y de las necesidades de sus clientes.

LUGAR DEL PUESTO DE TRABAJO
En Madrid y Sevilla.

PRINCIPALES FUNCIONES

Participar de manera activa en el desarrollo de las actividades siguientes, en las
obras de construccién bajo su zona de operaciones:

- Elaboracion de los planes de calidad, ambientales y gestién de residuos de las
obras de construccion, de su zona de operaciones, interactuando con las AA.PP.

- Coordinacién y supervision de la realizacidbn de simulacros ambientales,
seguimiento y monitoreo de la gestibn medioambiental y de residuos de sus
obras y de la compafiia, monitoreo de cumplimiento legal, del cumplimiento de
los programas de puntos de inspeccion (PPIs), del cumplimiento de los planes
de ensayos y documentacidbn asociada: actas laboratorio, certificados,
mediciones, informes, etc., mediante inspecciones a obra y trabajo de campo,
revisiones documentales para garantizar la implantacion del sistema integrado
de gestion en las obras de construccion de su zona de operaciones



- Seguimiento de los consumos de energia, combustibles, agua, papel y otros
suministros, identificacion y evaluacion de los aspectos significativos del sistema,
monitoreo de los residuos y tramites asociados, presentacion de huella de
carbono y andlisis del ciclo de vida, seguimiento de objetivos e indicadores de
proceso (KPI) y etc.

- Gestidn de las no conformidades (NC) y acciones correctivas (AC) del sistema
de gestion (andlisis de causas y documentacién de la NC, propuestas de AC a
implantar, seguimiento y cierre de las NC y AC, evaluacion de la eficacia de las
AC, etc.).

- Supervision de la Evaluacién de Proveedores de la organizacion, de las
especificaciones técnicas, etc.

- Apoyo a otras areas como la de sostenibilidad, seguridad de la informacion,
innovacion, seguridad y salud laboral, BIM, etc.

- Apoyo en formacién interna y en las auditorias internas y externas de la
empresa, para garantizar el cumplimiento y la certificacion del sistema de gestion
establecido por la organizacion.

REQUISITOS MINIMOS

- Grado en Ingenieria Civil o0 Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos
Minerales

- Formacién especifica en materia de calidad y medioambiente, conforme a las
normas ISO 9001 y 14001, principalmente.

- Manejo de programas del paquete office 365 (Word, Excel, Teams, OneNote,
OneDirive, List, Sharepoint, etc.).

- Capacidad analitica y organizativa, proactividad y ganas de aprender.

REQUISITOS ADICIONALES DESEABLES
- Master en Calidad y/o Medioambiente

- Formacién especifica en materia de calidad y medioambiente, conforme a las
normas 1SO 9001 y 14001.

- Experiencia en sistemas de gestion en el &mbito de la construccion.

- Conocimientos en herramientas para el tratamiento de datos, Big data,
Sostenibilidad, Huella de Carbono, etc.

- Iniciativa y habilidades comunicativas.
- Mente critica y pensamiento légico.

- Disponibilidad inmediata.



PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD
Quienes estén interesados en el puesto deben:

1. Contactar con VILOR INFRAESTRUCTURAS S.L. en la iabril@vilor.net,
proporcionando un Curriculum Vitae actualizado.



mailto:iabril@vilor.net

