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5.2. Principales aspectos a destacar y areas de mejora detectadas durante la implantacion
del modelo.

Como resultado de la reflexion sobre la implantacion del modelo y fruto del proceso de
metaevaluacion realizado en el Ultimo afio, surge el plan de Mejora que se incluye en este
apartado. Se han incluido aquellas acciones que se preveé puedan ser abordadas en el corto plazo.
El resto de acciones de mejora propuestas por la Comision de Garantia de Calidad se estudiaran
de forma paralela incluyendo siempre el analisis sobre el impacto que esos cambios tengan en la
capacidad de discriminacion del modelo.
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