Seccion de Gestion de Calidad
Servicio de Calidad y Planificacion
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PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN ACTIVIDADES DE FORMACION (Universidad de Cérdoba)

Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos 274
€

dades formativas Profesorado Titulo por Categorias
Etiquetas de fila Total general
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD (A) 1
English Bridge to C1 (II): Ambito de Ciencias del Trabajo 1
Contrato PDI (Beca FPU)
Virtualizacion de la ensefianza. Edicion de video e integracion en LMS
Virtualizacion de la ensefianza. Manejo de Sistemas LMS con integracion de videoconferencias
Virtualizacion de la ensefianza. Manejo de Sistemas LMS ||
PROFESOR ASOCIADO 2 1 4 2
Curso practico de Excel-16. Nivel intermedio 1
Formacion en emprendimiento para el profesorado universitario 1
Formacion en inglés instrumental — Nivel B2 1
Inglés instrumental - Nivel B1 (22 edicion) 1
Inglés instrumental: Speaking and Listening Skills B2 1
Proyectos de Innovacién Docente Competitivos — 22 Edicion 1
Publicacién cientifica: Indicadores de evaluacion y como mejorarlos (22 edicion) 1
Speaking in English (B2- Upper intermediate): Ambitos de Ciencias del Trabajo 1
Visibilidad de la investigacion y perfiles en las redes sociales. El plagio y la honestidad académica 1
PROFESOR ASOCIADO CON DOCTORADO
Armonizacion de estrategias docentes en el Grado de Veterinaria para el desarrollo de competencias relacionadas con la Salud Publica 1
PROFESOR ASOCIADO D.E.A. 1 3
Disefio y produccion de contenido audiovisual
Ensefiar y aprender con APPs
Evaluacion formativa y Flipped Learning en la ensefianza universitaria
Formacion en emprendimiento para el profesorado universitario 1
Gamificando las aulas universitarias
Inclusién de la perspectiva de género en las guias docentes 1
Jornadas DIM-EDU (6° Encuentro de Centros Innovadores de Andalucia) 1
V Jornadas de divulgacion cientifica UCODIVULGA — Mas alla de los papers- 1
Visibilidad de la investigacion y perfiles en las redes sociales. Evaluacion de la calidad y el "impacto" de las revistas cientificas 1
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 8 1 2
Contratos Articulo 83 L.O.U. 1
English B1.2 Level 1
Formacion en inglés instrumental — Nivel B2 1
Retos actuales en la accion tutorial — 22 edicién 1
Speaking in English (B2- Upper intermediate): Ambitos de Ciencias del Trabajo 1
Virtualizacion de la ensefianza. Manejo de Sistemas LMS con integracion de videoconferencias 1
PROFESOR COLABORADOR D.E.A. (B)
Retos actuales en la accion tutorial 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (B) 1
Jornada sobre virtualizacion de actividades formativas en la Universidad de Cérdoba: Claves, Buenas Practicas y Debate 1
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR INTERINO 1 2 1 1
English Bridge to C1 (II): Ambito de Ciencias del Trabajo 1
Formacién en emprendimiento para el profesorado universitario 1
Jornadas DIM-EDU (6° Encuentro de Centros Innovadores de Andalucia) 1
Proyectos de Innovacién Docente Competitivos 1
Retos actuales en la accion tutorial — 22 edicién
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 7 4 5 15 7
Accesibilidad universal y disefio para todos como mejora de las estrategias docentes 1
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Andlisis estadistico con SPSS

Aprendizaje-Servicio en la Universidad

Curso de moodle especifico: lecciones vy taller

Curso practico de Excel-16. Nivel intermedio

English A2 Bridge to B1

English Bridge to C1

Evaluacion didactica online

Excel: Uso avanzado de tablas dinamicas, Solver y paquete estadistico

Formacion en emprendimiento para el profesorado universitario

Formacion en inglés instrumental — Nivel B2

Herramientas didactico-sociales en la ensefianza no presencial

Inclusién de la perspectiva de género en las guias docentes

Inglés instrumental - Nivel A2

Inglés instrumental - Nivel B2

Jornadas DIM-EDU (6° Encuentro de Centros Innovadores de Andalucia)

Jornadas sobre actualizacion de conocimientos practicos sobre Open Journal System (OJS)

Los recursos de la biblioteca como apoyo a la docencia y la investigacién en Ciencias de la Educacién y Psicologia
Publicacién cientifica: Indicadores de evaluacién y como mejorarlos (22 edicion)

Representacion de datos con graficos 2D y 3D usando Grapher — 15/16

Speaking in English (B2- Upper intermediate): Ambitos de Ciencias del Trabajo

Speaking skills for the bilingual classroom in Higher Education (Advaced)

Taller practico sobre gestién de contratos articulo 83 LOU (2017)

V Jornadas de divulgacion cientifica UCODIVULGA — Mas alla de los papers-

Virtualizacion de la ensefianza. Edicion de video e integracion en LMS

Virtualizacion de la ensefianza. Manejo de Sistemas LMS con integracion de videoconferencias
Virtualizacion de la ensefianza. Manejo de Sistemas LMS ||

Virtualizacion de la ensefiaza. Herramientas de videoconferencia y edicion de video (22 edicién) - 18/19
Visibilidad de la investigacion y perfiles en las redes sociales. El plagio y la honestidad académica

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD (B)

Curso de Formacion Docente: Mejorar la sesion expositiva y la participacion del alumnado
English Bridge to C1

English Bridge to C1 (I1): Ambito de Ciencias del Trabajo

Formacion en inglés instrumental — Nivel B2

Inglés instrumental - Nivel B1 (12 edicion)

La ensefanza no presencial para el siglo XXI

Mapas conceptuales y mapas mentales como estrategias de aprendizaje para la construcciéon del conocimiento en la ensefianza no presencial

Retos actuales en la accion tutorial — 22 edicion

Speaking in English (B2- Upper intermediate): Ambitos de Ciencias del Trabajo
Virtualizacion de la ensefianza. Aplicacion practica en Sistemas LMS
Virtualizacion de la ensefianza. Edicion de video e integracion en LMS

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD (C)

Curso de Formacion Docente: Mejorar la sesion expositiva y la participacion del alumnado
English Bridge to C1

English Bridge to C1 (I1): Ambito de Ciencias del Trabajo

Formacion en inglés instrumental — Nivel A2

Formacion en inglés instrumental — Nivel B2

Speaking in English (B2- Upper intermediate): Ambitos de Ciencias del Trabajo
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