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‘ 7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS ‘

7.1.- JUSTIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD Y ADECUACION DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS

La UCO cuenta con recursos docentes adecuados y suficientes para la imparticién de la docencia en todos sus
edificios destinados a este fin. Estas dotaciones se refieren tanto a mobiliario de aulas, como a medios audiovisuales para
imparticion de docencia.

Ademas, cuenta con servicios técnicos para mantenimiento y reparacion de sus instalaciones, centralizados y
coordinados en el servicio Unidad Técnica (http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/ )

Otros servicios relacionados, son:

Servicio de Coordinacién de la Docencia: https://www.uco.es/gestion/coordinacion _docencia/

Direccion General de Prevencion y Proteccion Ambiental: http://www.uco.es/servicios/dgppa/

Para el alumnado el acceso wi-fi a internet en todo el espacio de la Facultad representa también una ventaja
adicional, ya que permite extender las posibilidades de trabajo. Para ello el centro dispone de manera centralizada de
varios ordenadores portatiles y los periféricos adecuados para su uso que pueden ser utilizados por los profesores y, en
algunos casos por los alumnos.

En lo que atafie a la ensefianza no presencial, la Universidad de Cérdoba, desde hace afios, viene optando por la
utilizacion de plataformas de ensefianza virtual como apoyo a la ensefianza presencial en todos y cada uno de los titulos
que se ofertan. Actualmente se esta utilizando la plataforma de teleformacion Moodle que nos permite dar una mayor
flexibilidad al proceso de aprendizaje dado que incluye una considerable variedad de herramientas de intercambio de
informacion (correo electronico, debates a través de foros y chats, trabajos de colaboracion en grupo, autoevaluacion,
wikis, etc.). Pero ademas, en la Universidad de Cérdoba se dispone de un sistema de videoconferencia que puede utilizarse
de manera conjunta con la plataforma o de forma independiente, y que ha resultado de gran utilidad para la realizacion
de actividades complementarias

La utilizacion del correo electronico es otra herramienta Util, sobre todo para la tutoria individualizada y otras
formas de relacion ensefianza-aprendizaje o actividades que requieran de un tratamiento diferenciado respecto a las
posibilidades de la plataforma virtual.

En la Facultad de Filosofia y letras, la adecuacion del Salén de Actos ha supuesto la dotacién de un nuevo espacio
para la docencia que viene a engrosar las nuevas dotaciones realizadas en los ultimos cursos (laboratorio de idiomas y
cabinas de interpretacion).

Se ha completado asimismo la eliminacion de barreras arquitectdnicas en el edificio, facilitando el acceso a todas
sus dependencias a personas en cualquier condicién fisica.

La participacion de las entidades colaboradoras permitira disponer de los puestos para las practicas externas de
los alumnos, con dependencias e infraestructuras adecuadas y directamente insertas en el mercado de trabajo,
favoreciendo el aprendizaje de los estudiantes y su acercamiento al mundo productivo y de servicios.

Igualmente, el amplio catalogo de contratos bilaterales Sdcrates y de convenios con Universidades extranjeras
(punto 5.2), asi como el generalizado apoyo de la UCO, permite ofrecer una posibilidad de movilidad para la practica
totalidad del alumnado, lo que sera especialmente impulsado y favorecido por el Consejo Académico y el conjunto del
Grado.


http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/
https://www.uco.es/gestion/coordinacion_docencia/
http://www.uco.es/servicios/dgppa/
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La Facultad de Filosofia y Letras dispone en la actualidad de los siguientes medios fisicos y técnicos, suficientes
para la imparticion de la docencia en el nuevo Grado:

1. MEDIOS FiSICOS (AULAS; SALAS GENERALES Y DE REUNIONES Y SEMINARIOS). N° de Aulas: 19. N°
de Salas Generales: 2. N° de Seminarios: 8. N° de Aulas de Informatica: 1. N° de Laboratorios de Idiomas 1. N° de Salas
de Cabinas para traduccién: 1.

2. CAPACIDAD. Aulas: 964 personas. Salas Generales: 436 personas. Seminarios: 86 personas. Aulas de
Informatica: 20 personas. Laboratorio de Idiomas: 40 personas. Cabinas de Traduccion 12

3. MEDIOS TECNICOS.

Ordenadores (CPU + monitor plano + teclado y ratén) instalados en Aulas, Salas y Seminarios: 28
Ordenadores Portatiles en Servicio de Aulas: 2

Ordenadores Instalados en Aulas de Informatica, lab. De idiomas y Cabinas de Traduccion.: 72
Video-proyectores instalados en Aulas, Salas y Seminarios: 32
Video-proyectores portatiles en Servicio de Aulas: 1

Sistemas de megafonia instalados en Aulas, Salas y Seminarios: 10
Megafonia portétil en servicio de Aulas: 2

Microfonos de petaca en Aulas, Salas y Seminarios; 10

Micréfonos de mesa: 2

Altavoces para Video-proyectores portatiles en servicio de Aulas: 5
Sonido conectado a ordenador 24

Radio casetes portatiles, con lector de CD en servicio de Aulas: 2
Televisor: 14

Video VHS: 1

DVD: 6

Retro-proyector: 11

Pizarras tipo Vileda: 10

Pizarras interactivas: 2 (1 sin instalar)

Conexién a red en Aulas, Salas y Seminarios: 28

Pie de Proyeccién: 19

Pulsador Pantalla: 20

Maperos: 3

4. MOBILIARIO DE LAS AULAS.
Existen 13 Aulas con instalacién de pupitres corridos de cuatro plazas cada uno, sumando un total de 964 Puestos.

Se dispone igualmente de 4 Aulas con mobiliario de sillas de Pala que suman un total de 126 Puestos, de los
cuales 25 son para zurdos. Los Seminarios estan equipados con mobiliario polivalente de mesas y sillas, adaptandose a
los distintos eventos.

El Aula de Informatica existente estd equipada con mesas corridas para cinco puestos cada mesa, y sillas
individuales y el Laboratorio de Idiomas esta equipado con 40 puestos constando cada puesto con ordenador, teclado,
raton, auriculares, asi como aislamiento acUstico con cerramiento de cristal cada puesto y sillas individuales a cada puesto.

Por altimo la Sala de Cabinas de Traduccion esta equipada con seis cabinas dobles para 12 personas, cada una
de ellas cerrada con acondicionamiento de Aire y mesa equipada con ordenador, con el software adecuado, teclado, ratén,
auriculares y micréfono y estan aisladas acusticamente y cerramiento de cristal.
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Equipamiento audiovisual de las Aulas
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La Biblioteca de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Cérdoba tiene su origen en 1971, cuando
se inicia como Biblioteca del Colegio Universitario, compartiendo durante varios afios su ubicacion con la Biblioteca de
la Facultad de Derecho hasta que ésta se traslad6 al nuevo edificio de Puerta Nueva.

Constituye una seccion de la Biblioteca Universitaria, encuadrada en el Area de Humanidades. Su mision es
prestar apoyo a la docencia, el estudio y la investigacion de las Titulaciones y Méasteres que se imparten en ésta Facultad,
asi como a cualquier miembro de la comunidad universitaria que lo precise.

1. INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO. La Biblioteca, desde el curso 1988-89, ocupa su emplazamiento actual
en una ampliacion del edificio realizada con este fin. Una segunda ampliacion realizada en la Facultad permitié la
construccion de un nuevo deposito de libros abierto en 1997 y donde se dispuso en libre acceso el fondo de Filologia. La
Gltima remodelacion de la Biblioteca realizada en el afio 2011 ha contribuido a mejorar la accesibilidad y la comunicacion
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entre la zona historica de edificio y la zona mas moderna de la Facultad, aumentando el espacio de la sala de lectura
mediante la construccion de una segunda planta.

En la actualidad, la Biblioteca tiene una superficie aproximada de unos 2.176 m2., distribuidos en:
Sala de Lectura, con una coleccidn de libre acceso formada por mas de 5.000 volimenes.
Sala de Investigadores.
Tres Depositos de monografias, uno de libre acceso y dos de acceso restringido.
Un Deposito de compactos para publicaciones periédicas y de acceso restringido.
Despachos, sala de proceso y de gestion del préstamo.
La Biblioteca cuenta asimismo con 290 puestos de lectura, con 2.400 metros lineales de estanterias en libre acceso y
4.122 metros en depdsitos.

El equipamiento informatico de la Biblioteca esta compuesto por 15 ordenadores para uso de la plantilla y 24
terminales de uso publico. La biblioteca dispone de infraestructura wifi en todas sus instalaciones.

Contamos con una fotocopiadora de autoservicio para el personal docente e investigador.

2. DESARROLLO DE LA COLECCION. La coleccion de Filosofia y Letras esta centralizada. Inicialmente, la mayor
parte de sus fondos se encontraban dispersos en las distintas bibliotecas departamentales. Por acuerdo de Junta de Facultad
del 19 de diciembre de 1988, se decide el traslado de los libros desde los Departamentos a la Biblioteca. La centralizacién
de las monografias finaliza en septiembre de 1991 y la de las revistas en noviembre de 1993.

Nuestra biblioteca facilita el acceso a recursos de informacién especializados en Filologia, Historia, Geografia, Arte
y Humanidades, en general.

Segun datos estadisticos del afio 2012, los fondos de la Biblioteca de Filosofia y Letras estan integrados por:

e Monografias: 156.869.

e Revistas: 3.024.

e Fotografias y diapositivas: 1.084.

e Microformas: 889.

e Mapas: 6.578.

e Videosy DVDs: 603.

e Registros sonoros: 605.

e CD-ROMs: 660.

La coleccién bibliografica de esta seccion viene incrementandose unos 3.000 volimenes por afio a través de las
adquisiciones de la Biblioteca, los Departamentos y los Grupos de Investigacion. También son importantes las donaciones
e intercambios procedentes del Servicio de Publicaciones de la Universidad y de algunas publicaciones de la Facultad.

Ademas, a través de su pagina Web, la Biblioteca Universitaria de Cérdoba pone a disposicion de sus usuarios una
importante coleccion de recursos electrénicos suscritos por ella. Actualmente, ofrece el acceso y la consulta a 267.355
libros electrdénicos, mas de 26.000 revistas electrénicas y 42 bases de datos. A estos recursos se puede acceder desde la
red de la UCO y desde fuera de ella, mediante los sistemas de autenticacion habilitados para ello (PAPI y V.P.N.).

3. SERVICIOS. La Biblioteca de la Facultad dispone de los siguientes servicios:

Consulta y lectura en sala.

Préstamo a domicilio.

Préstamo interbibliotecario, para proporcionar documentos que no se localizan en la Biblioteca Universitaria.
Préstamo CBUA (Consorcio de Bibliotecas Universitarias Andaluzas)

Informacion y Referencia.

Consulta del Catalogo Colectivo de la Biblioteca Universitaria y de otras bibliotecas.

Acceso y consulta a las bases de datos, revistas y libros electrdnicos de la coleccion suscrita por la Biblioteca
Universitaria.

Formacion de usuarios: Orientacién sobre el uso, los servicios y los recursos de la Biblioteca.

e Acceso al Listado de Publicaciones Periddicas de la Facultad.

e Reproduccién de documentos no susceptibles de préstamo, con las restricciones que disponga la legislacion
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vigente.
e Actividades de extension bibliotecaria: exposiciones, jornadas de acogida, visitas guiadas, conferencias y
lecturas.

El horario habitual supera las 12 horas diarias de apertura ininterrumpida, de lunes a viernes. Los sabados, sdlo
por la mafiana

7.2.- PREVISION DE ADQUISION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS

La Unidad Técnica de la UCO desarrolla una labor de supervisiéon propia de sus instalaciones (iluminacion,
eléctrica, saneamiento, etc.), asi como de asesoramiento en la resolucion de problemas y averias que se producen. Las
obras de remodelacién y mantenimiento se desarrollan en dos vertientes:

- Con cargo al plan anual de mantenimiento, con presupuesto centralizado en el Vicerrectorado de Coordinacion
Institucional e Infraestructuras.
- Con cargo al presupuesto propio de Centros para mantenimiento, en cuestiones de menor cuantia.

Los mantenimientos de instalaciones basicas se van derivando a modo centralizado, contratado con empresas
externas, y supervisado por los propios especialistas de la Unidad Técnica. Tal es el caso de mantenimiento eléctrico, de
centros de transformacion, de climatizacion, etc.

Ante cualquier eventualidad, la Unidad Técnica realiza intervenciones rapidas de asistencia para definir las averias,
mejoras o cuestiones planteadas, para proceder posteriormente a su ejecucién. Para todas las posibles eventualidades, la
Unidad Técnica cuenta con un sistema de comunicacion de incidencias, a través de su web
(http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/?go=gc/admin/forms/comunicaciones_form.html), de répido acceso, y que se
gestiona internamente por medios informéticos que permiten un seguimiento de cada comunicacién hasta su resolucion.

Anualmente la Universidad de Coérdoba realiza una convocatoria para la adquisicién de recursos materiales para
la docencia. http://www.uco.es/innovacioneducativa/

MECANISMOS PARA EL MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS SERVICIOS Y MATERIALES
DISPONIBLES

La Facultad de Filosofia y Letras dispone en el presupuesto anual de una partida especifica para el mantenimiento y
actualizacion de sus servicios, partida que va destinada en su totalidad las reparaciones ordinarias. Para intervenciones
mayores es necesario recurrir a las convocatorias de obras RAM, que ya son mencionadas mas arriba, y las intervenciones
especificas tienen necesariamente que ser asumidas por presupuesto extraordinario.

Dentro del programa de mantenimiento disponemos de varios contratos con empresas especializadas en climatizacion,
gestion de residuos y de control sanitario.

Como se indica mas arriba, todas estas actuaciones son supervisadas por la Unidad Técnica de la UCO, que asesora en
materia de mantenimiento tanto preventivo como correctivo.

Adscrito al centro se dispone de un puesto de Personal de Administracion y Servicios dedicado a la reparacion y
mantenimiento del edificio. Estando entre sus funciones:

o Lade adecuacion de las aulas a las necesidades docentes.
e Laatencion a las reparaciones solicitadas por los departamentos y servicios.
e Lagestion del programa propio de mantenimiento que posee el centro.

También se dispone en la Facultad de una Unidad de Apoyo a Centros, Departamentos y Servicios (UACDS), compuesta


http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/?go=gc/admin/forms/comunicaciones_form.html
http://www.uco.es/innovacioneducativa/
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por un puesto del personal PAS que tiene asignadas las siguientes funciones:
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Apoyo y asistencia técnica a las necesidades informaticas que requieran en el desarrollo de su actividad laboral
el Personal Docente e Investigador y el Personal de Administracion y Servicios.
Apoyo técnico especializado en materia de administracion electronica.

Apoyo técnico especializado en materia de aplicaciones corporativas.

El apoyo técnico informatico para facilitar la correcta tramitacion telemética de las convocatorias de ayudas a la

investigacion.

En materia informatica disponemos ademas de un puesto de personal informatico cualificado con los siguientes
cometidos:

Gestion, adecuacién y actualizacion de la red informatica del centro

Actualizacién de las aplicaciones necesarias para la docencia.

Este personal es responsable ademas de la gestién integral del aula de informatica que se encuentra disponible

en la Facultad.

7.3.- CONVENIOS CON EMPRESAS/INSTITUCIONES PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS

FECHA DE FIRMA
EMPRESA DEL CONVENIO N° ALUMNOS

CORDOBA 2016 INTEGRAL TOURIST SERVICES S.L. 10.02.2006 3
COVAP 31.03.2012 10
XUL. COMUNICACION SOCIAL 19.04.2011 10
ABC 15.05.2006 10
GRUPO PUMA 05.02.2013 2
EL CORTE INGLES 30.01.2011 10
+MUSEO JULIO ROMERO DE TORRES 23.03.2012 10
+MUSEO TAURINO 23.03.2012 10
*ARCHIVO HISTORICO PROVINCIAL 13.03.2009 20
*ARCHIVO DIOCESANO DE CORDOBA 13.03.2009 10
*B|BLIOTECA DIOCESANA DE CORDOBA 13.03.2009 10
FUNDACION ANTONIO GALA 14.03.2007 3
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL 29.09.2006 10
FUNDECOR 10.05.2013 10
INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD 12.11.2008 10
MEDINTERNACIONAL 30.05.2008 4
DIPUTACION DE CORDOBA 28.06.2013 10
EDITORIAL ALMUZARA 26.10.2006 2
GERENCIA DE URBANISMO 23.03.2012 10
E.L.E. CORDOBA 13.09.2006 10
AC HOTELES 23.05.2012 10
MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS ALTO GUADIATO 17.05.2010 2
ORGANIZA. INICIATIVAS TURISTICAS, OCIO Y

EVENTOS 10.02.2009 5
MUSEO REGINA 06.02.2006 4
PRO ARQ 09.01.2008 10
ARQUEOLOGIA 2000 S.L. 12.11.2007 10
ARQUEOBETICAS.L. 23.06.2008 10
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ARQUEOQURTUBAS.L. 18.01.2011 10
UGT 07.03.2014 4
HESPERIA CORDOBA 13.07.2011 10
COOPERATIVA AGRICOLA LA AURORA 28.03.2011 2
WELCOME OLE 03.02.2006 2
CENTRO DE DESARROLLO RURAL LA SERENA 05.04.2010 10
Hay firmado un convenio marco y un
AGORA DEL PENSAMIENTO SOCIAL convenio especifico para proyecto de
investigacion

Los modelos de convenios para la realizacion de practicas externas con instituciones, tanto publicas como
privadas, son los siguientes:
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBAY LA ENTIDAD
COLABORADORA

PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES
(Seréa necesario adjuntar copia de la documentacion acreditativa de la capacidad legal para firmar el convenio y copia del documento de
Identificacion Fiscal. Firmar en el margen de todas las paginas.)

En Cordoba,a ___ de de20

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Quesada Moraga, Vicerrector de Innovacion, Transferencia y Campus de Excelencia de la
Universidad de Cordoba, actuando en nombre y representacion del Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cérdoba, en
virtud de la delegacion otorgada mediante Resolucion de la Universidad de Cérdoba de fecha 17 de junio de 2014 (BOJA
n° 122, de 26 de junio).

Y de otra parte, D. /D2 en calidad de y en
nombre propio o en representacion de la Entidad Colaboradora , con
NIF/CIF n° domiciliada en , calle n° CcpP

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y

EXPONEN

Que las partes son conscientes de que las practicas académicas externas contribuyen a la formacidn integral de los/las
estudiantes, complementando su aprendizaje tedrico y practico, facilitando el conocimiento de la metodologia de trabajo
adecuada a la realidad profesional y aplicando los conocimientos adquiridos y favoreciendo el desarrollo de competencias
técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

La obtencion de una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo y mejore su futura
empleabilidad y favoreciendo los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento son, en definitiva, los fines
que se persiguen con la realizacién de practicas externas.

En virtud de lo anterior ambas partes suscriben el presente convenio con arreglo a las siguientes clausulas.

CLAUSULAS

PRIMERA. - La Universidad de Cordoba y la Entidad Colaboradora han convenido que el alumnado de Grado, Master
u otros Titulos o Estudios Propios de la Universidad de Cérdoba pueda desarrollar en las instalaciones de la Entidad,
practicas académicas externas de acuerdo, fundamentalmente, con lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, asi como las normas y disposiciones que establezca la Universidad o el Vicerrectorado competente en materia de
préacticas externas.

SEGUNDA. - La Universidad de Cérdobay la Entidad Colaboradora aceptan el proyecto formativo objeto de las practicas
a realizar, que se incluira en el anexo que para cada actuacion se suscriba.

TERCERA. - Para la realizacion de las practicas externas el alumnado contarda con un/a tutor/a académico/a de la
Universidad de Cérdoba y un/a tutor/a de la Entidad Colaboradora, que seran siempre personas distintas. El alumnado
que desee solicitar una préactica, para que ésta sea admitida, debera estar matriculado en Grado o Master Oficial u otros
Titulos o Estudios Propios de la Universidad de Cdrdoba, y cumplir, ademés de lo establecido en el Art. 8.2 del Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, los siguientes requisitos:
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1) En el caso de estudiante de Grado:

- Estar matriculado/a en el Grado relacionado, como minimo de 36 créditos (estudiante a tiempo completo) o 24
créditos (estudiante a tiempo parcial) en el curso académico, 0 menos, si entre éstos créditos se encuentran los
correspondientes a alguna asignatura obligatoria, al trabajo fin de grado, o proyecto fin de carrera, o a las prac-
ticas curriculares.

- Tener superados al menos 120 créditos del Grado en el que esté matriculado y por el que solicita la practica,
excepto aquellas practicas que estén reguladas por un reglamento propio del Centro, en cuyo caso seran de
aplicacion los fijados por éste.

2) En el caso de estudiante de Master, debera estar matriculado de al menos 30 créditos 0 menos, si estd matriculado en
el Trabajo Fin de Master.

3) En el caso de estudiantes de otros Titulos de la Universidad de Cérdoba, el alumnado podra realizar las practicas en
empresas siempre y cuando se encuentre matriculado de la totalidad de los créditos que se estipule en la propuesta de
los mismos, no pudiendo disfrutar de practicas remuneradas.

La seleccién del alumnado participante en practicas, de conformidad con lo establecido en el Art. 17 del Real Decreto
592/2014, se realizara de acuerdo con criterios objetivos previamente fijados por la Universidad y garantizando, en todo
caso, los principios de transparencia, publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

CUARTA. - La responsabilidad civil en caso de accidente ocasionado con motivo de la actuacion del estudiante en el
desarrollo de las préacticas quedara cubierta por el seguro especifico suscrito por la Universidad de Cérdoba.

En caso de no existir ningun tipo de contraprestacion econémica, el posible riesgo de accidentes del alumnado estara
cubierto a través del Seguro Escolar Obligatorio. Si el alumnado es mayor de 28 afios 0 en la matricula de los estudios
por los que realiza la préactica no se contempla la suscripcion del seguro escolar obligatorio, el/la alumno/a estard
obligado/a a suscribir el seguro voluntario de accidentes antes del inicio de la préctica.

En el caso de estudiantes de otros Titulos de la Universidad de Cdrdoba, la responsabilidad civil, tanto en los casos de
posible riesgo de accidentes del estudiante, como en accidentes ocasionados con motivo de la actuacion del mismo durante
el desarrollo de las practicas, estara cubierta a través de un seguro contratado por la Unidad Proponente.

En caso de existir contraprestacién econdmica (beca o ayuda o en especie) se atendera, en funcion de la modalidad de
practicas, a lo establecido en la D.A. 25 del Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de julio y el Real Decreto 1493/2011, de 24
de Octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social de las personas que participen en programas de formacion.

QUINTA. - El presente convenio afectara al alumnado en tanto mantengan dicha condicion, de tal manera que si durante
la realizacion de las précticas concluyeran sus estudios universitarios se daran por concluidas las mismas, a mas tardar, a
la finalizacién de dicho curso académico.

SEXTA. - En ningun caso se derivaran de las practicas obligaciones propias de un contrato laboral, ni tendran dotacion
econdmica obligatoria por parte de la Entidad Colaboradora.

SEPTIMA. - La titulacion que da acceso a las practicas, nombre de los/las tutores/as, fecha de realizacion, horario,
régimen de permisos, proyecto formativo y dotacion econdmica, se especificaran en los anexos y documentos de
aceptacion que se suscriban.

OCTAVA. - El/La tutor/a de la Entidad Colaboradora y el/la estudiante realizaran un Informe Final, a la conclusién de
las préacticas, en el que deberan figurar los aspectos contenidos en el Art. 13 del Real Decreto 592/2014, y que remitiran
al Centro, en el caso de las practicas curriculares o de programas regulados por éste, o al Coordinador General de Précticas
en Empresa y Empleabilidad de la Universidad de Cordoba en el caso de las préacticas extracurriculares.
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El/La tutor/a académico/a de la Universidad evaluara las practicas desarrolladas de conformidad con los procedimientos
que establezca la Universidad, cumplimentando el correspondiente informe de valoracion.

Asimismo, el/la tutor/a de la Entidad Colaboradora, a través de la firma de este convenio, tendra los derechos y deberes
contenidos en el Art. 11 del Real Decreto 592/2014.

El reconocimiento de la Universidad de Cordoba a la labor realizada por los tutores de la Entidad Colaboradora sera
tramitado por el Centro, en el caso de las practicas curriculares o de programas regulados por éste, o por el Coordinador
General de Practicas en Empresa y Empleabilidad de la Universidad de Cérdoba en el caso de las practicas
extracurriculares.

NOVENA. - En el caso de incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos para el alumnado en el convenio
y en su/s anexofs, la Universidad de Cérdoba podra revocar las practicas en curso.

El proceso de revocacion podré iniciarse de oficio o a instancia de la Entidad Colaboradora donde se realicen las practicas
mediante escrito dirigido al Vicerrectorado competente en materia de practicas.

En todo caso, se dara audiencia al estudiante, resolviendo el drgano competente de la Universidad de Cérdoba, de
conformidad con su normativa interna.

En el caso de acordar la revocacidon de las practicas, en la resolucién se fijara el alcance de la revocacion.

La revocacion de las practicas no dara derecho al estudiante a percibir indemnizacion.

No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas seran objeto de estudio y
resolucion por parte de los/las tutores/as de las practicas y los érganos competentes de la Universidad de Cérdoba.

DECIMA. - La Entidad Colaboradora observara y hara observar las medidas de Seguridad y Salud establecidas en el
Centro de Trabajo asignado. La Entidad Colaboradora informara, formara y hara cumplir y respetar al alumnado dichas
medidas. Asimismo, ambas partes deberan cumplir la normativa de Proteccion de Datos de carécter personal y tanto la
Entidad Colaboradora como la Universidad y el alumnado seran responsables del deber de secreto para con la otra parte.

UNDECIMA. - EIl presente convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de firma, y se renovara
automaticamente por iguales periodos de tiempo si no media denuncia de alguna de las partes, que lo comunicard a la
otra con una antelacion de al menos dos meses.

DUODECIMA. - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por el presente Convenio de
Cooperacién Educativa, por una de las partes, facultara a la otra para rescindir el mismo, quedando automaticamente
anulados todos los derechos correspondientes sobre el objeto del convenio.

DECIMOTERCERA. - En caso de litigio, las partes se someteran a la jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de
Cérdoba.

CLAUSULAS ADICIONALES

CLAUSULAADICIONAL PRIMERA

Los/as alumnos/as visitantes no podran realizar practicas académicas externas, excepto los/as estudiantes de
Universidades extranjeras matriculados al amparo del convenio con la Asociacion Juvenil MEICO, siendo el/la Decano/a
del Centro el/la que determinara el niumero de créditos minimos de los que deber&n matricularse para poder realizar dichas
practicas.

CLAUSULAADICIONAL SEGUNDA
Este convenio sera también de aplicacion a los/as estudiantes de planes a extinguir (Licenciaturas, Diplomaturas e
Ingenierias) asimilandose a estudiantes de Grado de la titulacion equivalente.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, lo firman en el lugar y fecha sefialados al comienzo.
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CORDOBA

POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
Fdo.: Enrique Quesada Moraga

Vicerrector de Innovacion, Transferencia y
Campus de Excelencia
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ANEXO AL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA Y LA ENTIDAD COLABORADORA
PARA LA REALIZACION DE

PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

Tipo de practicas (marcar lo que proceda)

Practicas extracurriculares NO gestionadas por FUNDECOR

Practicas curriculares T - _
Practicas extracurriculares gestionadas por FUNDECOR*

Titulacién/Titulaciones

Programa o asignatura (si procede)

Numero maximo anual de alumnos/as en practicas

Duracion de las practicas

En caso de practicas remuneradas, indicar ciantia

mensual a percibir por el/la estudiante € brutos / mes

Objetivos educativos

Contenidos de la practica

Competencias generales y especificas
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Universidad de Cordoba Entidad Colaboradora
Nombre Nombre
Teléfono Teléfono
E-mail E-mail

En Cordoba,a ___ de de20
Por la Universidad de Cérdoba Por la Entidad Colaboradora
D. Enrique Quesada Moraga D./Dfia.
Vicerrector de Innovacién, Transferencia
y Campus de Excelencia Cargo:

*S6lo en el caso de las practicas académicas externas extracurriculares remuneradas gestionadas por la Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de
Cérdoba (FUNDECOR), se aplicaran unos gastos de gestion establecidos en 40,00€/mes por estudiante segun acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de
Coérdoba de 31 de octubre de 2014.
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DOCUMENTO DE ACEPTACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS 'ACADEMICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES EN EL MARCO DEL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA ENTIDAD COLABORADORA

Nombre completo

Titulacion por la que accede a las practicas

Curso |

Programa o asignatura (si procede)

* El/La alumno/a declara conocer y aceptar las normas establecidas en el mencionado convenio.

Tipo de Practicas (marcar lo que proceda)

| Practicas curriculares

| l Practicas extracurriculares

Duracion y horario de las practicas (Art. 5 RD 592/2014)

Fecha inicio ‘

‘ Fecha fin ‘

Horario

En caso de practicas remuneradas indicar cuantia mensual a percibir por el/la estudiante

€ brutos / mes

Régimen de permisos (Art. 7 RD 592/2014)

Objetivos educativos

Contenidos de la practica

Competencias generales y especificas

Emision de informes intermedios (marcar lo que proceda)

si | |Pperiodicidad |

No_|

Entidad Colaboradora

Centro
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Nombre Nombre
Teléfono Teléfono
E-mail E-mail

En Cérdoba,a___ de de20

El/La Tutor/a de la
El/La Tutor/a del Centro V° B° del Centro El/La Alumno/a
Entidad Colaboradora

Fdo.: Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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