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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD Y ADECUACION DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS

La UCO cuenta con recursos docentes adecuados y suficientes para la imparticion de la docencia en todos sus edificios
destinados a este fin. Estas dotaciones se refieren tanto a mobiliario de aulas, como a medios audiovisuales para
imparticion de docencia.

Ademas, cuenta con servicios técnicos para mantenimiento y reparacion de sus instalaciones, centralizados y
coordinados en el servicio Unidad Técnica (http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/ ).

Otros servicios relacionados, son:

- Servicio de Coordinacion de la Docencia: http://www.uco.es/gestion/coordinacion_docencia/

- Direccion General de Prevencion y Proteccion Ambiental: http://www.uco.es/servicios/dgppa/

En particular, los recursos materiales y servicios directamente vinculados a la docencia existentes en la Facultad de
Derecho y Ciencias Economicas y Empresariales son los siguientes:

A) Aulas y Seminarios

AULAS AFORO Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia
I 100 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
Retroproyector. Pizarra
I 36 1 Caiion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija. Pizarra
111 157 1 Microéfono, 1 Caiidn fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
Retroproyector. Pizarra
v 173 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
Retroproyector. Pizarra
A\ 60 1 Micréfono, 1 Caiién fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
Retroproyector. Pizarra
VI 90 1 Micréfono, 1 Caifién fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial,
Retroproyector. Pizarra
VIl 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial,
90 o o ;
Retroproyector. 1 Micro6fono inalambrico. Pizarra
VIII 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
70 .y o ;
Retroproyector. 1 Microéfono inalambrico. Pizarra
IX 101 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
Retroproyector. 1 Microéfono inalambrico. Pizarra
X 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
247 S o ;
Retroproyector. 1 Micro6fono inalambrico. Pizarra
XI 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
168 S S ;
Retroproyector. 1 Micro6fono inalambrico. Pizarra
XII 95 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1

Retroproyector. 1 Micréfono inalambrico. Pizarra

XIIT 94 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
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AULAS AFORO Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia
Retroproyector. 1 Micro6fono inalambrico. Pizarra
X1V 1 Micréfono, 1 Caiion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial, 1
232 .y S ;
Retroproyector. 1 Micro6fono inalambrico. Pizarra
XV 35 1 Micréfono, 1 Cafion fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija, 1 Multiplicador de sefial,
Retroproyector. Pizarra
XVI 40 1 Caiion fijo, 1 Ordenador, 1 Pantalla fija. Pizarra.
Seminario 71
1 Caiion fijo, 1 Ordenador, 1 Pantalla fija. Pizarra.
Seminario 21
1 Caiién fijo, 1 Ordenador, 1 Pantalla fija. Pizarra.
Aula
Informatica 40 1 Caiion fijo, 1 Pantalla fija, 41 Ordenadores.
|
Aula
Informatica 40 1 Caiion fijo, 1 Pantalla fija, 41 Ordenadores.
11
Sal6n de . . .
ACTOS 425 5 Micréfonos, 1 Atril, 1 Pantalla fija.
Sala de 35 1 Microfono, Caiidn fijo, 1 Ordenador fijo, 1 Pantalla fija
JUNTAS . 0o 0o, ja.
Salon de 90 3 Microfonos, Caiidn, Ordenador y Pantalla, Atril
GRADOS ’ ’ ’ ’

En la actualidad estas aulas y espacios son suficientes para impartir la oferta académica que se ofrece.

De conformidad con los tamafios de grupo que antes se han detallado segun la actividad formativa que se vaya a
realizar, nuestro objetivo es mantener dos grupos por curso en el Grado en Derecho, desdoblar también completamente el
Grado en Administracion y Direccion de Empresas en todos sus cursos y, en principio, mantener un unico grupo para la
ordenacién conjunta (estableciendo, en su caso, para garantizar un tamafio de grupo adecuado a la nueva metodologia de
ensefianza, el correspondiente numerus clausus). A nuestro juicio, tales objetivos son factibles con los espacios
actualmente disponibles sobre la base de dos datos:

- Enprimer lugar, la reduccion de 5 a 4 en el nimero de afios de la titulacion. Esto supondra la liberacion de tres aulas
que podran ser utilizadas para desdoblar completamente el Grado en ADE.

- En segundo lugar, la reduccion del nimero de horas de actividades presenciales del o la estudiante. Esto incluso
permitiria la imparticion de dos grupos de un mismo curso bien s6lo en horario de mafiana o s6lo en horario de tarde.
De esta manera se dispondria de mayor franja horaria y de mayor disponibilidad de espacios para la realizacion de
actividades formativas en grupos medianos o pequefios.

En cuanto a la accesibilidad, la Facultad dispone de las infraestructuras necesarias para garantizar la accesibilidad a
personas con minusvalias. Mas aun, hace tres afios, la Facultad solicit6 a la Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles
(ONCE) un informe sobre accesibilidad en el Centro. En este informe se realizaban numerosas propuestas de mejora.
Buena parte de estas propuestas han sido ya ejecutadas (cambio de ubicacion de extintores y otros elementos en
paramentos verticales, sefializacion de puertas de cristal, rampas en puertas de acceso principales, etc.). En cualquier caso,
debe tenerse en cuenta que una parte de la Facultad se sitia en un edificio de caracter historico, con las dificultades que
ello siempre plantea.
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B) Biblioteca
Desde 1994 ocupa un edificio independiente dentro de la ampliacion de la Facultad, consta de 3 plantas y sotano.

INSTALACIONES

- Superficie (metros cuadrados): 1450.

- Metros lineales de estanterias en libre acceso: 563
- Metros lineales de estanterias en depositos: 3558
- Puestos de Lectura: 428

- Biblioteca electronica: 22 puestos

- Sala para trabajo en grupo: 42 puestos

- Sala de Usos multiples (Investigadores, formacion)
- Cubiculos individuales

- Hemeroteca

- Zona de lectura de prensa

EQUIPAMIENTO
- Ordenadores para uso de los alumnos: 18
- Cobertura inalambrica en todas las instalaciones
- Lectores reproductores: 1
- Fotocopiadoras:
- 1 tarjeta uso alumnos
- 1 situada en Hemeroteca Profesorado

COLECCIONES
- Monografias en papel: 78.188
- Manuales (uso alumnos): 3800 (actualizados a Bibliografia recomendada curso 2008/09)
- Publicaciones periddicas en papel: 1132 Titulos
- Material no librario: 558
- Recursos electronicos:
- Acceso a libros electronicos a través de la pagina Web de la BUC
- Acceso arevista electronicas a través de la pagina Web de la BUC
- Bases de datos juridicas: 16. Acceso a través de la Web de la BUC
- Bases de datos econdmicas: 14 Acceso través de la Web de la BUC
- Fondo antiguo: 251 volimenes de siglos XVII, XVIII y XIX

SERVICIOS
- Consulta y lectura en sala
- Préstamo a domicilio (Reserva y renovaciones a través del catdlogo Mezquita)
- -Préstamo interbibliotecario
- Informacién y referencia
- Formacion de usuarios:
- Formacidn basica para nuevos alumnos y visitantes
- Cursos y sesiones de formacion a la carta
- Autoformacion (Web)
- Difusion selectiva de la informacion
- Boletines de informacion de novedades
- QGuias de uso de la Biblioteca y de los recursos
- Tutoriales en linea

HORARIOS:
- Horario habitual: 9 a 21 h. de lunes a viernes
- Horarios especiales: noches y fines de semana en época de examenes

C) Centro de Documentaciéon Europea

En la Facultad hay situado un Centro de Documentacion Europea con numerosa documentacion e informacion relativa a
la Unién Europea, sus instituciones y su actividad. Este Centro presta sus servicios a toda la comunidad universitaria y
también esta abierto a la sociedad.
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D) Red Wifi en todo el Centro que esta abierta a toda la comunidad universitaria. Con ello se completa la oferta de acceso
a Internet que constituyen las dos aulas de informaticas disponibles (salvo en aquel horario en que estén reservadas para
actividades formativas) y los ordenadores existentes en la Biblioteca.

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS

La Unidad Técnica de la UCO desarrolla una labor de supervision propia de sus instalaciones (iluminacion, eléctrica,
saneamiento, etc.), asi como de asesoramiento en la resolucion de problemas y averias que se producen. Las obras de
remodelacion y mantenimiento se desarrollan en dos vertientes:

- Con cargo al plan anual de mantenimiento, con presupuesto centralizado en el Vicerrectorado de
Infraestructuras y Sostenibilidad

- Con cargo al presupuesto propio de Centros para mantenimiento, en cuestiones de menor cuantia.

Los mantenimientos de instalaciones basicas se van derivando a modo centralizado, contratado con empresas externas,
y supervisado por los propios técnicos de la Unidad Técnica. Tal es el caso del mantenimiento eléctrico, de centros de
transformacion, de climatizacion, etc.

Ante cualquier eventualidad, la Unidad Técnica realiza intervenciones rapidas de asistencia para definir las averias,
mejoras o cuestiones planteadas, para proceder posteriormente a su ejecucion. Para todas las posibles eventualidades, la
Unidad Técnica cuenta con un sistema de comunicacion de incidencias, a través de su web
(http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/?go=gc/admin/forms/comunicaciones_form.html), de rapido acceso, y que se
gestiona internamente por medios informaticos que permiten un seguimiento de cada comunicacion hasta su resolucion.

Anualmente se realiza una convocatoria para la adquisicion de recursos materiales para la docencia.
http://www.uco.es/innovacioneducativa/

Aunque entendemos, como se ha dicho, que los recursos actuales permiten alcanzar los objetivos propuestos en este
plan de estudios, esta previsto estudiar la viabilidad de la ampliacion de las instalaciones de la Facultad de Derecho y
Ciencias Econdmicas y Empresariales.

7.3.- CONVENIOS

La Universidad de Cordoba, a propuesta de la Facultad de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales, y
conforme a los modelos que se adjuntan, mantiene convenios de colaboracion para la realizacion de practicas externas
con numerosas instituciones ptblicas y privadas, garantizando que todos los estudiantes puedan realizar estas practicas.
Estos convenios actuales no necesitan ninguna modificacion para poder ser utilizados en los nuevos titulos de grado, por
lo que esa sera la base, sin perjuicio de que se vayan afladiendo nuevas instituciones o dando de baja algunas de las
existentes.

Las instituciones y empresas con las que se tienen firmados convenios a estos efectos son las siguientes:

Ascensores Embarba; A. Marin Sanchez; Abogada Maria José Fernandez Rodriguez; Aconsa; Acsur; Agan. Consultoria
Financiera; Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia; Agric Nolisa; Allianz Seguros; Alonsa; Anagocre; Andrés
Cérdoba Abogado; Araceli Raez Pérez; Ardepinsa; Asaja; Asesoria Agustin Camacho; Asesoria Coldn; Asesoria Eduardo
Manuel Fernandez Prieto; Asesoria Francisco Rodriguez Lopez; Asico; Asociacién Sindrome de Down (Coérdoba);
Ayudas Vitales del Sur; Ayuntamiento de Afiora; Ayuntamiento De Belmez; Ayuntamiento de Cérdoba; Ayuntamiento de
Hornachuelos; Ayuntamiento de Lucena; Ayuntamiento de Obejo; Ayuntamiento de Pozoblanco; Ayuntamiento de Puente
Genil ; Banco Banif;, Banco Santander Central Hispano; Bmb. Gestion Documental; Bufete Maria Del Pilar Torres
Zacarias; Bufete R&R ; Abogados; Caja General de Ahorros de Granada; Caja Rural; Caja Rural Nuestra Madre del Sol,;
Cajasur; Campos de Cordoba; Carlos Maria Barba Fuentes; Chapa, Pintura y Acristalamientos El Brillante; Coauto;
Codeban 2006; Concepcion Sanchez Gomez; Construcciones Ros Zapata; Creusa; CSI-CSIF; Despacho Abogados
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Merinas; Despacho Profesional Afimac; Despacho Profesional Dolores Roman Bravo; El Corte Inglés, SA; Electrotrans;
Emacsa; Embacor; Endesa; Endesa Distribucion Eléctrica; Farebus; Fernando Bajo Herrera; Fmp Panavi; Francisco
Ceballos Garcia; Francisco Manuel Ojeda Polo; Fremap; Fundacion Rich & Asociados; Gabinete de Asesores Titulados
S.A.; Gabinete Juridico Asociado; Grupo PACC; Hacienda Local. Diputacion Provincial De Cérdoba; Hermanos Roman
S.A.; Hnos. Piston; Impacto Sur; Inmobiliaria S. Miguel; Instalaciones Santiago; Jayquesa S.L.; Jimenez Wals Asesores ;
José Carmelo Sanchez Pérez ; Lexland; Mamelli S.A; Masa Servicios S.A; Media Mark Cordoba; Mutua Universal,
Notaria Diaz-Vieito; Notaria J.M Grau de Ofa; Notaria P.A. Mateos; Ofisur S.L.; Pavigesa; Pedraza y Rodriguez Poyo
Notarios Asociados CB; Peninsular del Laton; Proasa; Promociones Mira Genil; Proyectos de Cordoba Siglo XXI; Rafael
Caro Abogado; S.C.A. Ntra. Sra. De La Alcantarilla; Sanidad Y Residencias 21; SAT Moratalla N° 30; Servicia; Servicios
de Intermediacion de Andalucia; Técnicas Y Peritaciones De Cordoba; UGT (Sindicato de Unién General de
Trabajadores); Unién Notarial Jiménez Zafra; Vimpyca; Zoveco.

El modelo de convenio para la realizacion de practicas externas con instituciones, tanto publicas como privadas, es el
siguiente:

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA ENTIDAD
COLABORADORA
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

(Sera necesario adjuntar copia de la documentacion acreditativa de la capacidad legal para firmar el convenio y copia del documento de
Identificacion Fiscal. Firmar en el margen de todas las paginas.)

En Cordoba,a ___ de de20

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Quesada Moraga, Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Territorial de la Universidad de
Cordoba, actuando en nombre y representacion del Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cérdoba, en virtud de la
delegacion otorgada mediante Resolucién de la Universidad de Cérdoba de fecha 11 de julio de 2018 (BOJA n° 136, de
16 de julio de 2018).

Y de otra parte, D. /D2 en calidad de y en nom-
bre propio o en representacion de la Entidad Colaboradora , con NIF/CIF
n° domiciliada en , calle n°_ CP

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y

EXPONEN

Que las partes son conscientes de que las practicas académicas externas contribuyen a la formacion integral de los/las
estudiantes, complementando su aprendizaje tedrico y préactico, facilitando el conocimiento de la metodologia de trabajo
adecuada a la realidad profesional y aplicando los conocimientos adquiridos y favoreciendo el desarrollo de competencias
técnicas, metodolégicas, personales y participativas.
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La obtencion de una experiencia practica que facilite la inserciéon en el mercado de trabajo y mejore su futura
empleabilidad y favoreciendo los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento son, en definitiva, los fines
que se persiguen con la realizacién de practicas externas.

En virtud de lo anterior ambas partes suscriben el presente convenio con arreglo a las siguientes clausulas.

CLAUSULAS

PRIMERA. - La Universidad de Cérdoba y la Entidad Colaboradora han convenido que el alumnado de Grado, Master
u otros Titulos o Estudios Propios de la Universidad de Cérdoba pueda desarrollar en las instalaciones de la Entidad,
practicas académicas externas de acuerdo, fundamentalmente, con lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, asi como las normas y disposiciones que establezca la Universidad o el Vicerrectorado competente en materia de
practicas externas.

SEGUNDA. - La Universidad de Cérdobay la Entidad Colaboradora aceptan el proyecto formativo objeto de las practicas
a realizar, que se incluira en el anexo que para cada actuacién se suscriba.

TERCERA. - Para la realizacion de las practicas externas el alumnado contara con un/a tutor/a académico/a de la
Universidad de Coérdoba y un/a tutor/a de la Entidad Colaboradora, que seran siempre personas distintas. EI alumnado
que desee solicitar una préctica, para que esta sea admitida, deberd estar matriculado en Grado o Méster Oficial u otros
Titulos o Estudios Propios de la Universidad de Cordoba, y cumplir, ademas de lo establecido en el Art. 8.2 del Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, los siguientes requisitos:

1) En el caso de estudiante de Grado:

- Estar matriculado/a en el Grado relacionado, como minimo de 36 créditos (estudiante a tiempo completo) o 24
créditos (estudiante a tiempo parcial) en el curso académico, 0 menos, si entre éstos créditos se encuentran los
correspondientes a alguna asignatura obligatoria, al trabajo fin de grado, o proyecto fin de carrera, o a las
précticas curriculares.

- Tener superados al menos 120 créditos del Grado en el que esté matriculado y por el que solicita la practica,
excepto aquellas practicas que estén reguladas por un reglamento propio del Centro, en cuyo caso seran de
aplicacion los fijados por éste.

2) En el caso de estudiante de Master, debera estar matriculado de al menos 30 créditos o menos, si estd matriculado en
el Trabajo Fin de Master.

3) En el caso de estudiantes de otros Titulos de la Universidad de Cérdoba, el alumnado podré realizar las précticas en
empresas siempre y cuando se encuentre matriculado de la totalidad de los créditos que se estipule en la propuesta de
los mismos, no pudiendo disfrutar de précticas remuneradas.

La seleccién del alumnado participante en practicas, de conformidad con lo establecido en el Art. 17 del Real Decreto
592/2014, se realizara de acuerdo con criterios objetivos previamente fijados por la Universidad y garantizando, en todo
caso, los principios de transparencia, publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

CUARTA. - La responsabilidad civil en caso de accidente ocasionado con motivo de la actuacion del estudiante en el
desarrollo de las practicas quedara cubierta por el seguro especifico suscrito por la Universidad de Cordoba.

En caso de no existir ningln tipo de contraprestacién econémica, el posible riesgo de accidentes del alumnado estara
cubierto a través del Seguro Escolar Obligatorio. Si el alumnado es mayor de 28 afios o en la matricula de los estudios
por los que realiza la practica no se contempla la suscripcion del seguro escolar obligatorio, el/la alumno/a estara
obligado/a a suscribir el seguro voluntario de accidentes antes del inicio de la préactica.
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En el caso de estudiantes de otros Titulos de la Universidad de Cérdoba, la responsabilidad civil, tanto en los casos de
posible riesgo de accidentes del estudiante, como en accidentes ocasionados con motivo de la actuacion del mismo durante
el desarrollo de las practicas, estara cubierta a través de un seguro contratado por la Unidad Proponente.

En caso de existir contraprestacién econdmica (beca o ayuda o en especie) se atendera, en funcion de la modalidad de
précticas, a lo establecido en la D.A. 25 del Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de julio y el Real Decreto 1493/2011, de 24
de Octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social de las personas que participen en programas de formacion.

QUINTA. - El presente convenio afectara al alumnado en tanto mantengan dicha condicién, de tal manera que si durante
la realizacion de las préacticas concluyeran sus estudios universitarios se daran por concluidas las mismas, a mas tardar, a
la finalizacion de dicho curso académico.

SEXTA. - En ningln caso se derivaran de las practicas obligaciones propias de un contrato laboral, ni tendran dotacién
econdémica obligatoria por parte de la Entidad Colaboradora.

SEPTIMA. - La titulacion que da acceso a las practicas, nombre de los/las tutores/as, fecha de realizacion, horario,
régimen de permisos, proyecto formativo y dotacién econdmica, se especificaran en los anexos y documentos de
aceptacion que se suscriban.

OCTAVA. - El/La tutor/a de la Entidad Colaboradora y el/la estudiante realizaran un Informe Final, a la conclusién de
las préacticas, en el que deberan figurar los aspectos contenidos en el Art. 13 del Real Decreto 592/2014, y que remitiran
al Centro, en el caso de las practicas curriculares o de programas regulados por éste, o al Coordinador General de Practicas
en Empresa y Empleabilidad de la Universidad de Cérdoba en el caso de las practicas extracurriculares.

El/La tutor/a académico/a de la Universidad evaluara las practicas desarrolladas de conformidad con los procedimientos
que establezca la Universidad, cumplimentando el correspondiente informe de valoracion.

Asimismo, el/la tutor/a de la Entidad Colaboradora, a través de la firma de este convenio, tendra los derechos y deberes
contenidos en el Art. 11 del Real Decreto 592/2014.

El reconocimiento de la Universidad de Cordoba a la labor realizada por los tutores de la Entidad Colaboradora sera
tramitado por el Centro, en el caso de las practicas curriculares o de programas regulados por éste, o por el Coordinador
General de Practicas en Empresa y Empleabilidad de la Universidad de Cordoba en el caso de las préacticas
extracurriculares.

NOVENA. - En el caso de incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos para el alumnado en el convenio
y en su/s anexo/s, la Universidad de Cérdoba podra revocar las practicas en curso.

El proceso de revocacion podra iniciarse de oficio o a instancia de la Entidad Colaboradora donde se realicen las practicas
mediante escrito dirigido al Vicerrectorado competente en materia de practicas.

En todo caso, se dara audiencia al estudiante, resolviendo el érgano competente de la Universidad de Cérdoba, de
conformidad con su normativa interna.

En el caso de acordar la revocacion de las practicas, en la resolucién se fijara el alcance de la revocacion.
La revocacion de las practicas no dara derecho al estudiante a percibir indemnizacién.

No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas seran objeto de estudio y
resolucion por parte de los/las tutores/as de las practicas y los érganos competentes de la Universidad de Cordoba.

DECIMA. - La Entidad Colaboradora observara y hara observar las medidas de Seguridad y Salud establecidas en el
Centro de Trabajo asignado. La Entidad Colaboradora informarg, formara y hara cumplir y respetar al alumnado dichas
medidas. Asimismo, ambas partes deberan cumplir la normativa de Proteccidn de Datos de caracter personal y tanto la
Entidad Colaboradora como la Universidad y el alumnado seran responsables del deber de secreto para con la otra parte.
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UNDECIMA. — EI Convenio tendra una duracion de dos afios de vigencia. En cualquier momento con anterioridad a la
finalizacién del plazo antes sefialado, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo
de un afio adicional.

DUODECIMA. - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por el presente Convenio de
Cooperacién Educativa, por una de las partes, facultara a la otra para rescindir el mismo, quedando automaticamente
anulados todos los derechos correspondientes sobre el objeto del convenio.

DECIMOTERCERA. - En caso de litigio, las partes se someterdn a la jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de
Cérdoba.

CLAUSULAS ADICIONALES

CLAUSULA ADICIONAL PRIMERA

Los/as alumnos/as visitantes no podran realizar practicas académicas externas, excepto los/as estudiantes de
Universidades extranjeras matriculados al amparo del convenio con la Asociacion Juvenil MEICO, siendo el/la Decano/a
del Centro el/la que determinara el nimero de créditos minimos de los que deberan matricularse para poder realizar dichas
practicas.

CLAUSULA ADICIONAL SEGUNDA
Este convenio sera también de aplicacion a los/as estudiantes de planes a extinguir (Licenciaturas, Diplomaturas e
Ingenierias) asimilandose a estudiantes de Grado de la titulacion equivalente.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, lo firman en el lugar y fecha sefialados al comienzo.

POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA POR LA ENTIDAD COLABORADORA
Fdo.: Enrique Quesada Moraga Fdo.:
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Territorial Cargo:
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Graduado/a en Administracion y Direccion de Empresas

ANEXO AL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA ENTIDAD
COLABORADORA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

Tipo de practicas (marcar lo que proceda)

Practicas extracurriculares NO gestionadas por FUNDECOR

Practicas curriculares

Practicas extracurriculares gestionadas por FUNDECOR*

Titulacion/Titulaciones

Programa o asignatura (si procede)

Numero maximo anual de alumnos/as en practicas

Duracion de las practicas

En caso de practicas remuneradas, indicar cuantia men-

sual a percibir por el/la estudiante € brutos / mes

Objetivos educativos

Contenidos de la practica

Competencias generales y especificas

Universidad de Cordoba Entidad Colaboradora




%JNI\"ERSIDA.D

CERTICH Graduado/a en Administracion y Direccion de Empresas
Nombre Nombre
Teléfono Teléfono
E-mail E-mail
EnCérdoba,a__ _de_ ~ de20 _
Por la Universidad de Cérdoba Por la Entidad Colaboradora
D. Enrique Quesada Moraga D./Dfa.
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo

Territorial Cargo:

(Representante Legal)

*S6lo en el caso de las practicas académicas externas extracurriculares remuneradas gestionadas por la Fundacién Universitaria para el Desarrollo
de la Provincia de Cérdoba (FUNDECOR), se aplicardn unos gastos de gestion establecidos en 40,00€/mes por estudiante segun acuerdo de
Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba de 31 de octubre de 2014.
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DOCUMENTO DE ACEPTACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES EN EL MARCO DEL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA Y LA ENTIDAD COLABORADORA

Nombre completo DNI

Titulacion por la que accede a las practicas Curso |

Programa o asignatura (si procede)
* El/La alumno/a declara conocer y aceptar las normas establecidas en el mencionado convenio.

Tipo de Practicas (marcar lo que proceda)

| Practicas curriculares ’ ‘ Practicas extracurriculares

Duracion y horario de las practicas (Art. 5 RD 592/2014)

Fecha inicio ‘ |Fecha fin l Horario

En caso de practicas remuneradas indicar cuantia mensual a percibir por el/la estudiante € brutos / mes

Régimen de permisos (Art. 7 RD 592/2014)

Objetivos educativos

Contenidos de la practica

Competencias generales y especificas

Emisidn de informes intermedios (marcar lo que proceda) ‘ Si ‘ ‘ Periodicidad ‘ | No ‘

Entidad Colaboradora Centro

Nombre ‘ Nombre ‘
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CERTICH Graduado/a en Administracion y Direccion de Empresas

Teléfono Teléfono

E-mail E-mail

En Cérdoba,a___ de de 20__

El/La Tutor/a de la
El/La Tutor/a del Centro Ve B2 del Centro El/La Alumno/a
Entidad Colaboradora

Fdo.: Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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